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BIiRINCi BOLUM

Amag, Kapsam, Dayanak, Tanimlar

Amag

MADDE 01 - Bu Esas ve Usullerin amaci, Ondokuz Mayis Universitesi Havacilik ve Uzay
Bilimleri Fakiiltesi biinyesindeki bolimlerde 6grenim goéren lisans dgrencilerinin pratik bilgi
ve becerilerini artirmak amactyla yapilan ve egitim-6gretim programlarinin zorunlu bir parcasi
olan staj faaliyetlerine iliskin usul ve esaslarin diizenlenmesidir.

Kapsam

MADDE 02 - Bu Usul ve Esaslar, Ondokuz May1s Universitesi Havacilik ve Uzay Bilimleri
Fakiiltesi 6grencilerinin yapmakla yiikiimlii oldugu staj caligmalar ile ilgili usul ve esaslari
kapsar.

Dayanak

MADDE 03 - Bu Usul ve Esaslar, 19/8/2013 tarih ve 28740 sayili Resmi Gazetede yayimlanan
Ondokuz Mayis Universitesi Egitim-Ogretim ve Sinav Y&netmeligi’nin 14. Maddesinin 4.
Fikrasina dayanilarak hazirlanmigtir.

Tanimlar

MADDE 04 - Bu Usul ve Esaslarda gecen ifadelerin tanim1 agagida verilmektedir.

a) Universite: Ondokuz Mayis Universitesi

b) Fakiilte: Universite’nin Havacilik ve Uzay Bilimleri Fakiiltesi
c) Dekanlik: Fakiilte Dekanlig1

d) Dekan: Fakiilte Dekani

e) Boliim: Fakiilte Bolimleri

f) Ogrenci: Fakiilte 6grencisi

g) Fakiilte Staj Komisyonu (FSK): Fakiilte’nin Staj Komisyonu
h) Kurum: Ogrencinin staj yapacagi/yaptig1 kurumu

i) SGK: Sosyal Giivenlik Kurumu

j) IAESTE: The International Association for the Exchange of the Students for
Technical Experience,

k) ERASMUS: European Community Action Scheme for the Mobility of University
Students,

[) Staj: Ogrencilerin dgrenimleri sirasinda kazandiklar bilgi ve becerileri gelistirmek ya
da pratik tecriibe kazanmalarin1 saglamak amaciyla, yurt i¢inde veya disinda 6zel veya



resmi kurum veya kuruluslarda, boliim staj uygulama esaslarinda belirlenen igerik ve
stirelerde yapilan uygulamali ¢alisma,

m) Staj Defteri: Stajda yapilan calismalarin yazildigi ve staj yapilan yer tarafindan
onaylanan defter.

n) Staj Degerlendirme Formu : Staj tamamlandiktan sonra staj yapilan igyeri yetkilisinin
ogrenci hakkinda yaptig1 degerlendirmeyi igeren belgeyi,

IKINCI BOLUM
Fakiilte Staj Komisyonu, Staj Belgeleri

Fakiilte Staj Komisyonu

MADDE 05 — Béliimlerin staj uygulamalarinin koordinasyonu i¢in Fakiilte Staj Komisyonu
(FSK) olusturulur. FSK, Dekan tarafindan gorevlendirilecek bir Dekan Yardimcist
bagkanliginda Bolim temsilcilerinden olusur. FSK, gerekli gordiigii durumlarda caligma
gruplart olusturabilir ve ¢aligma sonuglarin1 Fakiilte Dekanligi’na raporlar. FSK'nin baslica
gorevi stajlarin bu usul ve esaslara uygun olarak yiiriitiildiigiinii denetlemek ve gerekli
durumlarda diger staj kurallarini belirlemektir.

Staj Belgeleri

MADDE 06 — Ogrenciler, staj ile alakal1 belgeleri temin etmek, hazirlamak, tamamlanmasini
saglamakla yiikiimliidiir. Ogrenciler tarafindan doldurulmasi gereken belgelere ait taslaklar
Fakiilte web sayfasindan Ogrencilerin erisimine sunulur.

a) Staj Defteri: Ogrencinin staj siiresince yaptif1 c¢alismalar1 yazacagi ve Kurum
Yetkilisine onaylatacagi dokiimandir. Ogrenciler, dolduracaklar staj defteri igin Fakiilte web
sayfasindan elde edecekleri giincel taslagi kullanmalar1 gerekmektedir.

b) Staj Degerlendirme Formu: Fakiilte web sayfasindan taslak olarak temin edilen ve
Ogrencinin staj siiresince yaptig1 calismalardaki performanslarinin Kurum yetkilisi tarafindan
degerlendirildigi belgedir.

UCUNCU BOLUM
Staj Yerlerinin Belirlenmesi

Staj Yerleri Belirlenmesi

MADDE 07 — Staj yerinin belirlenmesi ile ilgili yiikiimliiliik ve sorumluluk tiimiiyle Ogrenciye
aittir. Ogrenciler, "Staj Uygulama Usul ve Esaslari"nda belirtilen kriterlere uyan yurt iginde
veya yurt disinda kamu veya 6zel sektore ait isletmelerde staj yapabilirler.



MADDE 08 — Staj yapilacak yerlerde ilgili alanlarda uzmanliga sahip en az bir tam zamanlh
miihendisin istihdam ediliyor olmasi sarttir.

MADDE 09 — Ogrenciler Fakiilte ile anlasma yapacak kurum ve kuruluslarda Uzun Dénemli
Staj (Co-Op) yapabilirler. Bu stajin siire ve igerigi yapilacak anlasma ile her bir kurum veya
kurulus i¢in ayr1 ayri belirlenir. Bu anlagma igbu Usul ve Esaslardan farkli hiikiimler icerebilir.

MADDE 10 — Ogrenciler, IAESTE ve ERASMUS gibi programlar kanali ile Tiirkiye disindaki
yabanci tilkelerde de staj yeri ayarlayabilirler.

MADDE 11 - Cesitli kurum ve kuruluslar tarafindan kendi kurumlarindaki staj
kontenjanlarinin Fakiilteye bildirilmesi durumunda kontenjan bilgileri FSK tarafindan
Ogrencilere duyurur.

MADDE 12 - Kontenjan duyurusu yapan kurum ve kuruluslarda yapilacak stajlar i¢in
kontenjandan fazla bagvuru olmasi durumunda, FSK tarafindan yapilacak degerlendirme ile
kontenjanlarin dagitilmasi saglanir.

DORDUNCU BOLUM

Stajin Yiiriitiilmesi, Staj Siiresi, Staj Zamani, Staj Tanimlar

Stajin Yiiriitiilmesi

MADDE 13 — Ogrenciler staja basladiktan sonra FSK bilgisi ve onayr alinmaksizin staj yeri
degisikligi yapamazlar. Isletmelerde grev ve lokavt uygulamasi, deprem, yangim ve sel gibi
dogal afet olmasi durumunda, Ogrenciler stajlarim FSK bilgisi ve onay1 dahilinde bagka bir
isletmede tamamlayabilir.

MADDE 14 — Ogrenciler staj siiresince Yiiksekogretim Kurumlari Ogrenci Disiplin
Yonetmeligi hiikiimlerine; staj yaptigi kurumun caligsma ilkelerine, is kosullari, disiplin ve is
giivenligine iliskin kurallarina ve yasal diizenlemelere uymak zorundadir. Bu Usul ve Esaslarda
belirtilmeyen konularda Ogrencilerin isyerleri ile iliskilerinde staj yapacaklari kurum ve
kuruluslarda tanimli bulunun "Staj Esaslar1” gecerli sayilir.

Staj Siiresi

MADDE 15 - Bolim ogrencileri ayri basliklar altinda tanmimlanan 3 adet staj yapmak
zorundadir.

MADDE 16 — Her bir staj, en az 20 is gilinliik zaman1 kapsamalidir. 20 is giinii siiresine tatil
olan Cumartesi ve Pazar giinleri dahil degildir. Ancak staj yapilan kurum ve kurulus 7/24 hizmet
veren bir kurulus ise, Cumartesi ve Pazar gilinleri staja devam edilmesi durumunda bu giinler
toplam staj is gliniine dahil edilebilir.



MADDE 17 — Gegerli mazeretler (raporlandirmalar) nedeniyle devam edilemeyen giinler telafi
edilmelidir. Kurum tarafindan staj siiresinin % 10’u oraninda mazeretsiz olarak devamsizlik yaptigi
bildirilen Ogrencinin staj1 gecersiz sayilir.

Staj Zamani

MADDE 18 — Ogrencilerin stajlar1 yaz doneminde yapmasi esastir. Ancak ders programinda
haftada en az 3 giinlerinin bos olmas1 durumunda Ogrenciler egitim-6gretim dénemi igerisinde
de staj yapabilirler.

Staj Tanimlar

MADDE 19 — Meteoroloji Miihendisligi Béliimii Ogrencilerinin yapmak zorunda oldugu staj
isimleri asagida belirtilmistir.

a.) Gozlem ve Olgiim Sistemleri Staji

b.) Hidrometeoroloji Staji

c.) Uygulamali Meteoroloji Staji

a.) Gozlem ve Olciim Sistemleri staji : ilk staj olup bu staj yapilmadan diger stajlar
yapilamaz. Bu stajin yapilabilmesi i¢in, grencinin "MET 102 : Meteorolojik Gézlem ve Olgiim
Usulleri" dersinin almis ve bu ders icin yoklamadan kalmamis olmasi gerekmektedir. Bu staj
radyosonde Ol¢iimleri de yapan Meteoroloji Genel Miidiirliigii Bolge Midiirliiklerinde
yapilabilir.

b.)  Hidrometeoroloji Staji : Bu staj i¢in Ogrencinin "MET 207 : Hidroloji" dersinin almus
ve yoklamadan kalmamis olmas1 gerekmektedir. Bu staj, Meteoroloji Genel Miidiirliigii; Devlet
Su Isleri Genel Miidiirliigii Bolge Miidiirliikleri; Afet ve Acil Durum Y&netimi Baskanhgi ile
Il Miidiirliikleri gibi devlet kurumlar1 ile Hidroloji alaninda faaliyet gdsteren dzel sirketlerde
yapilabilir.

c.) Uygulamal Meteoroloji Staji : Bu stajdan dnce sirastyla Gozlem ve Olgiim Sistemleri
Staji  ve Hidroloji Stajinin yapilmis olmasi gerekmektedir. Ogrenciler, hava analizi ve
Ongoriisii, enerji meteorolojisi, havacilik meteorolojisi, deniz meteorolojisi, hava kirliligi,
televizyon kanallar1 i¢in hava raporlarinin hazirlanmasi, riizgar ve giines enerjisi,
iklimlendirme, uzaktan algilama, meteorolojik afetler gibi konularda faaliyet gosteren devlet
kurum ve kuruluslari ile 6zel sektorlerin yani sira; arastirma merkezleri, laboratuvarlar,
TEKNOPARK biinyesindeki firmalar, 6gretim iiyelerine ait proje ¢aligmalar1 biinyesinde de
bu staj1 gerceklestirebilirler.

MADDE 20 — Ugak ve Uzay Miihendisligi Béliimii Ogrencilerinin yapmak zorunda oldugu
staj esaslar1 asagida belirtilmistir.



1. grup staj yapilmadan 2. ve 3. grup stajlar yapilamaz. 2. ve 3. grup stajlarin Boliimler i¢in
belirtilen konular diginda, Staj Komisyonu’nca uygun goriilecek, 6zellikle arastirmagelistirme
agirlikli kuruluglarin projelerinde ve iiniversitemizde devam eden arastirma projelerinde
yapilmast miimkiindiir. Bu tiir stajlarin gergeklesebilmesi i¢in, staj yapilacak kurum veya
projenin yetkilisi tarafindan onaylanmis, yapilacak calismanin ayrintilarini belirten bir
programin FSK tarafindan uygun bulunmasi gerekir.

a.) 1. Grup — Atélye Staji: Atolye imkanlar1 ve imalat usullerine sahip is yerlerinde yapilir.
Staj yapilacak kurumun atdlyelerinin talagl imalat, tesviye sicak-soguk sekil verme, kaynak ve
kompozit malzeme imalat1 gibi imkanlara sahip olmasi gerekir.

b.) 2. Grup — Ucak Bakim ve Planlama Staji: Kanat, govde, inis takimi, kumanda ve
kontrol ylizeyleri, tahrik grubu (tepkili veya pervaneli motorlar), ucak teghizati, revizyon
islemi, komponent imalati, bakim ve sokme —takma gibi islemlerin yapildigi uygun igyerlerinde
yapilir. Ayrica bu grup stajlarda 6grencinin bakim plan-programlamasi veya iiretim planlamasi
stireclerini tecriibe edebilmis olmalar1 beklenmektedir. Bu grup staj i¢in dngoriilen staj yerleri
TAI, TEI, Hava Ikmal Bakim Merkezlerii, ROKETSAN, ASELSAN, HAVELSAN,
TUBITAK-SAGE, THY, 6zel havayolu ve bakim sirketleri, savunma sanayi kuruluslari ve
havacilik ile ilgili diger kurumlar ve sirketler olarak siralanabilir.

c.) 3.Grup — Uretim ve Fabrika Organizasyonu Staji: Ogrencilerin mamul imalat ve
montaji, fabrika organizasyonu (is yeri tertibi ve is akis1) ve isletme ydnetimi (personel ve is
yonetimi) gibi konularda veya kurum ve kuruluslarin arastirma gelistirme bdliimlerinde bu
boliime yonelik yapilan ¢alismalarda deneyim kazanabilmesi gerekmektedir. Bu staj 2. Grup
stajindan once de tamamlanabilir.

BESINCI BOLUM

Sigorta islemleri

Sigorta islemleri MADDE 21 — 5510 Sayili Sosyal Sigortalar ve Genel Saglik Sigortasi
Kanunu’nun 5. Maddesi (b) bendi uyarinca, “yiiksek dgrenimleri sirasinda zorunlu staja tabi
tutulacak Ogrenciler hakkinda is kazas1 ve meslek hastalig1 sigortasi” uygulanir ve ayni yasanin
87. Maddesinin birinci fikrasi (e) bendi uyarinca Ogrencilerin staj siiresince is kazas1 ve meslek
hastalig1 sigortas1 Universite tarafindan ddenmektedir.

MADDE 22 — Ogrencilere ait sigorta islemlerinin zamaninda tamamlanabilmesi igin, staj
yapilacak kurum ile alakal1 gerekli bilgilerin staja baslamadan en geg 1 ay 6nce Fakiilte Ogrenci
Isleri Biirosuna iletilmesi Ogrencinin sorumlulugundadir. Sigorta islemleri tamamlanmayan
ogrenci hicbir sekilde stajina baglayamaz.

MADDE 23 - Staj baslama tarihleri SGK sistemine girisi yapildiktan sonra FSK
bilgilendirilmeksizin Ogrencinin herhangi bir sebepten dolayi staja devam etmemesi, staj yerini



veya tarihini degistirmesi ve bu gibi nedenlerden dolayr dogacak tiim maddi ve manevi
sorumluluk Ogrenciye aittir.

ALTINCI BOLUM

Staj Degerlendirilmesi

Staj Degerlendirilmesi

MADDE 24 - Staj doneminin tim asamalarindaki gerekli tiim evraklarin temin edilmesi
Ogrencinin sorumlulugundadir.

MADDE 25 —Staj siiresince yapilan ¢alismalar i¢in Fakiilte web sitesinden temin edilecek giincel
Staj Defteri sablonunun kullanilmasi zorunludur. Staj Defterinin Kurum yetkilisi tarafindan kase ve
imzalanarak onaylanmas1 gerekmektedir. Imza, kase/miihiir ve tarih bulunmayan, iizerinde silinti,
kazint1 ve usuliine uygun olmayan diizeltme yapilmis Staj Defteri FSK tarafindan degerlendirilmeye
alinmaz.

MADDE 26 —Staj Degerlendirme Formu'nu staj yapilan kurum yetkilisine iletilmesi Ogrencinin
sorumlulugundadir. Bu form, staj bitiminde yetkili kisi (Staj sorumlusu veya kurum yetkilisi)
tarafindan doldurulup onaylandiktan sonra {izerinde kurum/kurulus/firma kasesi/miihrii olan kapali
bir zarf i¢inde Fakiilte Ogrenci Isleri Biirosuna posta yoluyla ya da Ogrenci ile génderilir. Kurum
kasesi ve onay1 olmayan formlar degerlendirmede dikkate alinmaz.

MADDE 27 — Staj Defterinin ve Staj Degerlendirme Formu'nun, stajin tamamlanmasini takip eden
1 ay icerisinde elden veya posta ile Fakiilte Ogrenci Isleri Biirosuna ulastirilmasi Ogrencinin
sorumlulugundadir.

MADDE 28 — FSK, stajlar1 degerlendirmek igin her dénem toplanir. Ogrencilere ait staj
belgelerinin  incelenmesinden sonra Ogrenci BASARILI veya BASARISIZ olarak
degerlendirilerek bu sonuglar Fakiilte Ogrenci Isleri Biirosuna iletilerek staj notlarinin &grenci

sistemine islenmesi saglanir.

MADDE 29 — Staj notu olarak BASARISIZ alan Ogrencilerin ilgili staji yeniden yapmasi
zorunludur.

YEDINCIi BOLUM
Staj Muafiyeti

Staj Muafiyeti

MADDE 30 — Ogrencilerin, daha 6nceki Yiiksek Ogretim Kurumlarinda (Dikey gecisle
boliimlere intibaki yapilan 6grencilerin veya yatay gecisli 68rencilerin), 6grenimleri sirasinda



yapmis olduklar stajlardan (belgeledikleri takdirde) muaf tutulma islemlerinde Béliim intibak
Komisyonu yetkilidir.

MADDE 31 — Cift ana dal yapan 6grencinin ikinci ana dal programindaki staj durumu Boliim
Intibak Komisyonu tarafindan degerlendirilir. Komisyon tarafindan gerekli goriildiigii takdirde
en fazla 30 is gilinii staj yapma zorunlulugu getirilebilir.

SEKIZINCi BOLUM

Yiiriirliik

Yiirurliik

MADDE 32 — Staj icin belirlen bu Usul ve Esaslar, Havacilik ve Uzay Bilimleri Fakiiltesi,
Fakiilte Kurulu tarafindan onaylandig: tarihten itibaren yiiriirliige girer.



